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OZEL EGITiM, OZEL EGITiM HIiZMETLERi YONETMELIiGi, OZURLULERE
VERILECEK SAGLIK KURULU RAPORLARI VE UYGULAMALAR

2006 tarihli Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne gére s6z konusu yonetmelik “6zel
egitime ihtiyaci olan bireyler ile onlara dogrudan veya dolayli olarak sunulacak egitim-
ogretim hizmetlerinin yaratalmesi ile ilgili hikidmleri” kapsamaktadir. Egitim isini
Ulkemizde Milli Egitim Bakanhigi Ustlenmistir. Ozel egitime ihtiyaci olan bireyin egitim
hakki Anayasa ve Uluslar arasi sozlesmelerle glivence altina alinmigtir. Hi¢bir egitim
kurumu bu bireyi farkh oldugu, farkli 6grendigi icin geri geviremez.

Buna godre 6zel egditim ilk olarak “tibbi tanilama” ile baglamaktadir. Tibbi tanilama ise
“Ozurlulik olguth, siniflandirmasi ve ozirlilere verilecek saglik kurulu raporlari
hakkinda yonetmelik” hikimleri uyarinca dizenlenecek olan saglik kurulu raporlari
ile olmaktadir. S6z konusu raporlar; 6zurlilere saglanan haklardan ve verilecek
hizmetlerden yararlanmak icin yetkili saglik kurumlar tarafindan belirli siniflandirma
ve olgitler kullanilarak dizenlenir. Ozlrlilere iliskin siniflandirma calismalarinda,
siniflandirma sistemi olarak; Diinya Saglik Orgutu tarafindan saglik ve saglikla ilgili
durumlarin tanimlanmasi igin ortak standart bir dil ve gergeve olusturmak amaci ile
gelistirilen ve insanin iglevselligi ve kisitliliklarla ilgili durumlarinin tanimlanmasini
saglayan ¢ok kapsamli uluslararasi bir siniflandirma sistemi olan islevsellik Yetiyitimi
ve Sagligin Uluslararasi Siniflandirmasi esas alinir. Kiginin 6zir orani, 6zurlG saghk
kurulunca bu Yénetmeligin ekinde yer alan “Ozir Oranlari Cetveli”nde bulunan 6zir
oranlarina gore yuzde (%) olarak belirlenerek 6zurli saghk kurulu raporunun ilgili
boliminde rakam ve yazi ile belirtilir. Bu cetvelde adi gegcmeyen hastalik ve 6zurler
ile bunlara ait 6zur oranlari, fonksiyon kayiplarina gore 6zurli saglik kurulunca
degerlendirilerek belirlenir.

Ozirlt saglik kurulu, dzUrli kisiyi bizzat gérerek karar verir ve kisinin ézir oranini bu
Yonetmeligin 8 inci maddesinde belirtilen esaslara gore belirler.

Kisinin ya da kisiyi sevk eden kurumun talebi halinde, kisinin sagligina etkisi dikkate
alinarak calistinlamayacag iglerin niteligi ile raporun kullanim amaci boélimune;
bireyin yararlanmak istedigi hak ve hizmetlere iligkin talepleri belirtilir. Ozirli saglik
kurulu raporunun sonucu béliminde yer alan “Agir Ozirli” kisminda evet ya da
hayir ifadesi yazilarak kisinin durumu belirtilir ve bu bdlim hicbir suretle bos
birakilmaz. Ozirlii saghk kurulu raporunun ilgili kismina kisinin dzir grubu belirtilir.
Gerektiginde birden fazla 6zur grubu isaretlenir. Bu kisim bos birakilmaz. Kisinin 6zir
durumunun zaman icinde degisme ihtimali oldugu ve hastalik bulgularinin tam olarak
goOrulemedigi durumlarda kisinin  mevcut durumu esas alinarak sureli rapor
diizenlenir. Oziirli saglk kurulu raporlarinin kiginin basvuru tarihinden itibaren en geg
yirmi i gununde tamamlanarak ilgiliye verilmesi esastir.



Ozl saghk kurulu raporuna; 6zirll, velisi veya vasisi veyahut raporu isteyen kurum
tarafindan itiraz edilebilir. ilgililer itiraz dilekgesi ve ilk 6zurlii saghk kurulu raporunun
tasdikli bir érnegi ile birlikte, bulundugu ilin saglik midirligine basvurur. il saghk
muadurligince, 6zurll saglik kurulu raporu alacak kisi en yakin farkli bir 6zGrlG saglk
kurulu raporu vermeye yetkili hastaneye génderilir. itiraz edilen 6zurlii saglik kurulu
raporu ile itiraz Uzerine verilen 6zurlt saghk kurulu raporundaki kararlar ayni yonde
ise 6zurlil saghk kurulu raporu kesinlegir. Ozurlii saghk kurulu raporlarinin farkli
olmasi durumunda, Saglik Bakanliginca belirlenmis olan hakem hastanelerden,
kisinin ikamet ettigi yere en yakin bir hakem hastaneye, kisi yeniden muayene
edilmesi ve ozurli saglk kurulu raporu tanzim edilmesi amaciyla yine il saglik
mudurlugu kanaliyla gonderilir. Hakem hastanenin 6zurli saglik kurulunca verilen
karari kesindir.

Birden fazla hastali§i veya 6zri bulunanlarin, 6zur oranlari ayri ayri tespit edilir. Bu
oranlar en ylkseginden baglanarak siraya konulur. Ozirlli saglik kurulu raporunun
surekli olup olmadig ile sureli raporlarda raporun gegerlilik stresi mutlaka belirtilir.
Ozirli saghk kurulunca kisinin 6zir durumunun sirekli olduguna karar verilmesi
durumunda, 6zurla saglik kurulu raporunun ilgili bolumunde bu durum belirtilir. Ancak
Ozur durumunun degismesi halinde, kisinin talebi Gzerine rapor ve buna bagh kisinin
ozir orani yeniden belirlenir. Ozlrli saglik kurulunca 6zirlinin 6zir durumunun
surekli olmadigina karar verilmesi halinde de bu husus ilgili bolimde belirlenerek
Ozurld saghk kurulu raporunun gecerlilik suresi belirtilir. Zaman icinde degigebilen
veya kontrolu gerektiren hastaliklar, hastanin 6nceki 6zurli saglik kurulu raporu da
kurula sunularak, 6zurli saglhk kurulunun belirleyecegi sure igcinde yeniden gorusulur
ve karara baglanir.

Ozurlii saghk kurulu raporu, kisisel miracaatlarda iki niisha olarak diizenlenir ve
bashekim tarafindan onaylanir. Ozurlii saghk kurulu raporunun bir niishasi ilgili kisiye
verilir. ilgilinin talebi lizerine hazirlanmis olan ézirlii saghk kurulu raporlarindan;
ozurlundn yararlanabilece@i haklari sayisinca veya talep ettigi sayida ¢ogaltilarak
imza edilir, onaylanir ve muharlenerek ilgiliye verilir. Kurum muracaatlarinda ise
raporun bir nushasi raporu isteyen kuruma gonderilir

Ozel egitim slreci igin ikinci adim “egitsel degerlendirme ve tanilama” sirecidir.
Egitsel Degerlendirme ve tanilama, il ve ilgelerde bulunan Rehberlik Arastirma
Merkezleri (kisaca RAM) tarafindan yapilir. Tanilamada; bireyin 6zurlu saglik kurulu
raporu ile zihinsel, fiziksel, ruhsal, sosyal gelisim Ozellikleri ve akademik disiplin
alanlarindaki yeterlilikleri, egitim performansi, ihtiyaci, egitim hizmetlerinden
yararlanma suresi ve bireysel geligsim raporu dikkate alinir.

Ozel Egitime ihtiyaci olan birey(kisaca OEIOB)(**) yasada Cesitli nedenlerle bireysel
ve gelisim oOzellikleri ile egitim yeterlilikleri agisindan akranlarindan beklenilen

! Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’'nde 6zUrli ve/veya engelli terimi yer almamaktadir. Bunun yerine 6zel
egitime ihtiyaci olan birey tanimlanmistir. Bu nedenle yonetmelige baglh kalinarak 6zel egitime ihtiyaci olan
birey terimi kullaniimistir.



diizeyden anlamli farklilik gosteren birey olarak tanimlanmigtir. OEIOB; (0-36 ay
arasi _ddénemde) yani erken c¢ocukluk doéneminde 6zel egditim hizmetlerinden
yararlanmaya baslayacaktir. Bunun icin oncelikle Ozel egitim gerektiren bireyin
ebeveynleri (annesi ve/veya) babasi resmi hastanelere basvurarak durumun tibben
tanilamasini yaptiracak yani “6zarli saglik kurulu raporu” alacaklar, daha sonra bu
raporla ikamet ettikleri yerdeki (ilce) Rehberlik Arastirma Merkezi'ne basvurarak
Egitsel Degerlendirme ve Tanilamayi yaptiracaklardir. Egitsel Degerlendirme ve
Tanilama; Yetersizlikten etkilendigi tespit edilen bireyin, gelisim ya da disiplin
alanlarinda yapabildiklerinin, yani yeterliliklerinin belirlenerek ihtiyaclarinin ortaya
cikariimasidir.

Bununla; Ozel egitime ihtiyaci olan bireyin egitim 6gretimine nereden baslanacagina,
Gelisim ve disiplin alanlarindaki performansin ortaya ¢ikariimasina,

Nasil ve nerede egitim ortami olusturulacagina,

Hangi araclarin kullanilabilecegine,

ne tur bir egitim programina alinmasi gerektigine ve

OEIOPR’in egitim ihtiyaclarini en iyi sekilde karsilanabilecedi ve akranlariyla beraber
olmasina en ust dizeyde olanak saglayan (en az kisitlayici ortam) ortamlarin
belirlenmesine,

Alinabilecek egitsel énemlere ve OEIOB’in yerlestirilebilecegdi kurumlar konusunda
bilgi verir. Egitsel tanilama rehberlik ve arastirma merkezinde olusturulan edgitsel
tanilama, izleme ve degerlendirme ekibi tarafindan yapilir. Erken gocukluk dénemi
egitimi hizmetleri, bu donemdeki egitimin daha sonraki egitim kademelerinde istenilen
hedeflere ulasiimasindaki 6nemi dikkate alinarak planlanir. Daha ¢ok bireyin egitimi
ve bireyin egitimine katki saglamak amaciyla ailenin bilgilendiriimesi ve
desteklenmesi yoluyla yapilir. Bunun icin éncelikle OEIOB’in ve ailesinin ihtiyaglari
belirlenir. Erken c¢ocukluk donemi egitimi hizmetleri okul ve kurumlarda veya
gerektiginde evde yuratullr. Erken gocukluk donemi egitimi hizmetlerinin planlanmasi
ve koordinasyonu, il ve ilge Milli Egitim Mudurlikleri’ndeki “6zel egitim hizmetleri
kurulu” tarafindan yapilir.

OEIOPR’in tim egitiminde “kaynastirma” esastir. Yani bizim farkli 6grenen bireyimiz,
diger farkli olmayan akranlari ile birlikte editim gorecektir; kaynastirmanin 6zi ve
esasl! budur. Devlet bu konuda yukumluluk Ustlenmistir; erken ¢ocukluk dénemindeki
bireylerin yetersizligi olmayan akranlari ile birlikte egitim almalarina yonelik tedbirler
alinarak buna uygun duzenlemeler yapilir veya acilacak bagimsiz birimlerde bu
egitim hizmetleri verilebilir. Yonetmelik’te Bakanlik, erken c¢ocukluk donemindeki
bireylerin tespiti ve tanillanmasi ile bu bireylere sunulacak hizmetlerin
gergeklestirimesinde ilgili kurum ve kuruluglar ile is birligi yapar denmektedir. Biraz
once kaynastirmadan bahsetmistik; 6zel egitimde temel kural OEIOB’in tam veya yarl
zamanli kaynastirma uygulamalari yoluyla en az sinirlandiriimig ortamdan en gok



sinirlandiriimis ortama dogru egitiminin yapilmasi seklindedir. Yani OEIOB; éncelikle
yetersizligi olmayan akranlarinin_devam ettigi sinif olmak Uzere, 6zel egitim sinifi,
gunduzli 6zel egditim okulu/kurumu, yatih 6zel egitim okulu/kurumu gibi en az
sinirlandiriimis ortamdan en ¢ok sinirlandiriimig ortamda egitimlerini sirdurmelerini
saglayacak sekilde egitimini surdurar.

En az sinirlandiriimis egitim ortami, Ozel egitime ihtiyaci olan bireyin; toplumla
butinlesmesini saglamaya yonelik sosyal, 6z bakim, dil ve iletisim alanlarindaki
davraniglar ile duzeyine uygun akademik ve mesleki bilgi ve becerileri kazandirmak
amaciyla destek egitim hizmetlerinin de verildigi ve mumkin oldugunca yetersizligi
olmayan akranlariyla bir arada olmasini saglayan en uygun egitim ortamini ifade
eder. OEIOB’in zorunlu egitim ¢cagdi nedir? Okul dncesi dénemi de igine alan 3-14 yag
grubunda Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitim-0gretim suresini kapsayan
donem zorunlu egitim ¢agidir.

37 ay — 72 ay (3 yas-6 yas) arasindaki bireylerin okul dncesi egitim alma zorunlulugu
bulunmaktadir. Ancak gerekli goruldugu takdirde bu sure 1 yil daha uzatilarak 7
yasina kadar devam ettirilir. Burada da OEIOB; okul éncesi egitim kurumlarindan
herhangi birisinde kaynastirma yoluyla egitim alir. Higbir okul éncesi kurum farkli
down sendromlu oldugu farkli 6grendigi icin reddedemez. Oncelikli ilke kaynastirma
yoluyla akranlari arasinda egitim olmasina ragmen, bu konuda —varsa- resmi veya
0zel okul dncesi 6zel egitim okulu/kurumu ve 6zel egitim siniflari gerekirse burada da
egitimine devam edebilir.

OEIOB ilkégretime basladi; kural aynidir; ilkdégretimini, oncelikle kaynastirma
uygulamalari yoluyla akranlari ile bir arada surdurebilecegi gibi 6zel egitime ihtiyaci
olan bireyler i¢in agilan ilkogretim okullarinda da surdurebilir.

Burada yeniden basa dénmek istiyorum; OEIOB gerek okula baslamadan énce
gerekse basladiktan sonra Rehberlik Arastirma Merkezi'ne yonlendirilebilir. Bu
bagvuruyu hem OEIOB’nin devam ettigi okul hem de OEIOB’in anne ve babasi
yapabilir. Aslinda OEIOB’nin ydnlendirilmesinde sadece okul ya da ailesinin
sorumlulugu bulunmamaktadir; Milli egitim madarlakleri, 6rgin ve yaygin egitim
kurumlari, saglhk kuruluslari, Universiteler, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumuna bagli birimler ve yerel yonetim birimleri de Onun Rehberlik Arastirma
Merkezleri'ne yonlendiriimesi'nde ayni ol¢gude sorumlulugu paylagirlar. Rehberlik
Arastirma Merkezi OEIOB’nin okul ya da kurumunun bulundugu bélgedeki Rehberlik
Arastirma Merkezidir. Burada OEIOB’in tanilamasi yapilir, yani OEIOB’in 6ziirli
saglik kurulu raporu ile zihinsel, fiziksel, ruhsal, sosyal gelisim 6zellikleri ve akademik
disiplin alanlarindaki yeterlilikleri, egitim performansi, ihtiyaci, egitim hizmetlerinden
yararlanma suresi ve bireysel gelisim raporu dikkate alinir.

Sonugta; OEIOB icin bir Ozel Egitim Degerlendirme Kurul Raporu hazirlanir. Raporu
hazirlanirken muhakkak ailesinin hatta gerekirse OEIOB’in de gorus ve diisiincesi
alinir. Raporla ilgili sonuglar OEIOB’in ve ailesinin onayl olmadan hi¢ kimseye
aciklanamaz ve paylasiimaz bu raporlar sadece egitim amach kullanilir.



OEIOB’i RAM tanilamasindan gegirmeden egitim almasini saglayabilir miyiz?
Bunu yaparsak onu damgalar, diger ¢ocuklardan ayirir miyiz? Gegirmezsek
yani RAM tarafindan tanilama yapilmazsa ne olur?

Evet, OEIOB’i muhakkak RAM egitsel tanilamasindan gegirmek zorundayiz. Aslinda
bu konuda takdir hakkimiz, sadece ebeveyn olarak bizlerin degdil tUm sorumlularin
takdir hakki dahi bulunmamaktadir. OEIOB’in egitim hakki uluslar arasi sézlesmelerle
ve Anayasal guvence altindadir. Ona, potansiyelini en Ust dizeyde
gergeklestirmesine yonelik egitim verilmek zorundadir. Bu konuda devletimiz
yukimllluk altindadir. Bu OEIOB’in hakkidir ayni zamanda. Dolayisiyla, onun egitim
hakkini guvence altina almak, yasanin tanidigi olanaklardan yararlandirmak igin
RAM tanilamasindan gegirmek zorundayiz. Bu OEIOB’in damgalanmasi anlamina
gelmez, sadece yasal olarak farkli bir zeminde oldugu ve korundugu anlamina gelir.

OEIOB’i farkh 6grendigi icin basvurdugumuz ilkégretim okulu “biz kaynastirma
yapmiyoruz” diye geri gevirirse ne yapmaliyiz?

Hicbir okul ya da kurum OEIOB’i bu gerekce ile geri ceviremez. OEIOB'’in egitim
hakki glvence altina alinmistir. Bu sekilde davranan okul idarecilerinin, egitimcilerin
hukuki ve cezai sorumluluklari bulunmamaktadir. Tum basvurularinizi lutfen yazili
yapiniz, Il Milli Egitim Midurliklerinde yapilanan Ozel Egitim Sube Mudrliiklerine
konuyu yazili ve s6zll olarak taslyin. S6z konusu idarecileri sikayet edin, haklarinda
sorusturma acilmasini isteyin. Rehberlik Arastirma Merkezleri'ni yazili olarak
bilgilendirin. En son size bu konuda gelen red cevabi aleyhinde Bélge idare
Mahkemesi’nden “iptal davasi” agin. Bu konudaki yasal yollari lttfen igletin.

iIkdgretim Kurumlari Yénetmeligi'nin, “Ogrenci Basarisinin Degerlendiriimesi” baslikli
47. maddesinin (¢) bendinde; ...“Kaynastirma yolu ile egitimlerine devam eden 6zel
egitim gerektiren 6grencilere, basarisizliklarindan dolayi sinif tekrari yaptiriimaz.”...
denilmektedir. Ayni Yonetmeligin 32'nci maddesinin (h) bendinde ise; “Kaynastirma
yoluyla egitim-0gretimlerine devam eden o6grenciler icin bireysellestiriimis egitim
programi gelistirme birimi tarafindan bireysellestiriimis egitim programi (BEP)
hazirlanir. Bu 0grenciler, programinda yer alan amaclara gore degerlendirilir.”
denilmekte ve Ayni Yonetmeligin “Diploma” baslikli 54’Gnci maddesinde ise,
“llkdgretim okullarina devam ederek 8 inci sinifi bitirenlere ilkdégretim diplomasi verilir”
hikmu yer almaktadir.

OEIOPB’in Okulda egitimi BEP (Bireysellestiriimis Egitim Plani) yoluyla gerceklestirilir;

BEP; Her bir engelli ¢ocuk igin yazili olarak, bireyin bagh oldugu egitim kurumunda
olusturulan birim tarafindan gelistiriimis olan ve engelli gocuklarin, 6gretmenlerin, ana
babalarin 6zel ihtiyaglarini karsilamak i¢in olugturulan 6zel egitim programlaridir.

Yasal Dayanaklar; 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname’nin
4. Madde (f) bendinde “0Ozel egitime ihtiyaci olan bireyler igin bireysellestiriimis egitim



plani geligtiriimesi ve egitim programlarinin bireysellestirerek uygulanmasi esastir”
diyerek BEP yasal olarak zorunlu hale getirmistir.

BEP’IN ISLEVI

BEP toplantilar, aile ve okul personeli arasindaki iletisim aracidir. OEIOB’nin
ihtiyaclari, nelerin saglanabilecedi ve karsilasilabilecek durumlarin neler olabilecegi
konusunda her iki tarafa da esit s6z hakki saglar. BEP, OEIOB'in ihtiyaci olan 6zel
egitim hizmetleri ile iligkili destek hizmetlerin 6grenciye sunulacagina dair yazili bir
taahhattir. BEP, ailenin, okulun ve iligkili tUm birimlerin ¢alismalarini ve bunlarin
ogrenciye katkilarini izleme-degerlendirme aracidir.

OEIOB’in Ailesi: Bireysellestirilmis egitim programinin gelistirimesi siirecinde
ihtiyaglarini iletir. Cocugu ile ilgili hedeflerini ve planlarini belirtir. Egitim programinin
uygulanmasi sirasinda calismalara etkin bir sekilde katilir, gerektiginde egitim arag
gere¢ destegi saglar.

Ozel Egitime ihtiyaci Olan Birey(OEIOB): Bireysellestiriimis egitim programlarinin
hazirlanisi sirasinda kendi ihtiyaclari ve isteklerini belirtir. Calismalara etkin bicimde
katilir. Degerlendirme sonrasinda ¢ikan egitim onlemi ve yoneltme kararinda istegini
belirtir.

izleme ve degerlendirme siireci OEIOB’e ait BEP’ in basarisi icin biiylik énem arz
eder. BEP uygulanma asamasinda ve uygulamanin sonunda degerlendiriimelidir.
Boylece ileriye donuk belirledigimiz amaglarin ne kadarina ulasabildigimizi belirlemis
oluruz. lyi bir izleme ve degerlendirme pek de iyi olmayan bir BEP’ i degistirmemize
ve gelistrmemize yardim eder. lyi bir BEP’ i ise iyi olmayan bir izleme
degerlendirmeye aldigimizda ise program istenen sonuglari vermeyebilir. OEIOB'in
BEP’ inin uygulanmasinda sorumlu kisi, onerilen egditim ortaminda surekli olarak
ogrencinin  basarisini degerlendirmekle de sorumludur. OEIOB’nin gelismesini
gOsteren raporlar periyodik olarak hazirlanmalidir. Bu raporlar en az yilda bir kere
doldurulmalidir. Ancak bu sure daha kisa araliklara da c¢ekilebilir. BEP’ in
degerlendiriimesi; en az yilda bir kere sorumlu kigiler ve BEP ekibi tarafindan
degerlendiriimelidir. Degerlendirme icin temel bilgi kaynagi, izleme yoluyla toplanan
bilgilerden olugsur. OEIOB’nin gelisimi esas alinir.

OEIOB Ortadgretim’'de de egitimini kaynastirma yoluyla surdiirebilecedi gibi, engele
yonelik olarak zihinsel yetersizligi olan bireyler icin acilan ilkdgretim okullarina devam
edebilir. Bu okullar 6-14 yas arasindaki hafif dizeyde zihinsel duzeyde yetersizligi
olan bireyler devam etmektedir. Bu okulu tamamladigi zaman ortadgretim
kurumlarina, ig okullarina veya yaygin egitim kurumlarina yonlendirilebilir. Egitim
uygulama okullarina 6-14 yas arasindaki orta ve agir derecede zihinsel yetersizligi
olan bireyler devam etmekte ve okulu bitirenlere egitim uygulama okulu diplomasi
verilir. Bu diploma ilkogretim diplomasina denk degildir ve o6grencilere ortadgretim
kurumlarina devam etme hakki vermez. Bu bireyler daha sonra ig egitim
merkezlerine veya diger yaygin egitim kurumlarina devam edebilir.



OEIOPB’in egitimi dogumdan itibaren yiiksek 6grenim de dahil olmak lizere devlet
tarafindan gtivence altina alinmigtir.

Ozel egitime ihtiyaci oldugu “Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu” tarafindan tespit
edilen tim Ozurlt bireylerin yararlandidi 6zel egitim hizmetlerine iligkin 6demenin
Biutce Uygulama Talimati ile belirlenen kismi Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
karsilanmaktadir. Bu miktar Milli Egitim Bakanligi tarafindan 6zel egitim hizmeti veren
kuruma 6denmektedir.

Ozel Egitim Ucretlerinin Odemesinde dogustan ya da herhangi bir hastalik veya kaza
sonucu fiziksel, gérme, isitme, konusma, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal
yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmis 6zurlu gocuklarin egitim ve rehabilitasyon
hakkindan yararlanabilmeleri igin, yukarida sayilan yetersizlikleri ile ilgili olarak
Ozurlulere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda Yo6netmelige gore
dizenlenmig 6zurlt saghk kurulu raporu gegerli belge sayilacaktir.

Duzenlenecek raporda tibbi tanilamanin yani sira varsa gocuk gelisimi ve egitimcisi,
sosyal c¢alismaci, psikolog, fizyoterapist ve gerek gorulen diger meslek
elemanlarindan en az biri veya birkaginin egitimsel tanilama ve 6zurlinin durumunu
degerlendirmeleri ve yazil olarak bildirecekleri goruslerinin belgelendiriimek suretiyle
0zurll saglk kurulu raporuna eklenmesi gerekmektedir.

Ozel egitim merkezleri, fatura edilen fiziksel, gérme, isitme, zihinsel, ruhsal, duygusal
ve sosyal 6zurli olan g¢ocuklara yonelik 6zel egitim, grup egitimi ve rehabilitasyon
hizmetlerinin verilebilmesi icin ilgili mevzuatinda 6ngdrilen gerekli beceriye sahip
meslek elemanlarini ¢alistirdiklarini belgelemek zorundadirlar.

Ozurli gocuklarin rehabilitasyonlarinin ve egitimlerinin, ruhsat aldiklari kurumlarin
ilgili yonetmeliklerinde belirlenen esaslar dogrultusunda gerekli personeli istihdam
eden resmi (kamu kurum ve kuruluslari ile Gniversiteler tarafindan agilan merkezler)
ve 0Ozel rehabilitasyon ile o0zel egitim merkezlerinde saglanmasi durumunda; 6zel
egitim ve rehabilitasyon merkezi tarafindan hazirlanan ayhk/yillik ¢alisma programi,
bireysellestiriimis egitim plani ve belirlenmis rehabilitasyon programlari dogrultusunda
aldiklari; Grup egitimi i¢in aylik 89 TL, ayhk/yilik galisma programi bireysellestirilmis
editim plani ve belirlenmis rehabilitasyon hizmeti bedelinin ise ayhk 311 TL tutari
kadari karsilanacaktir. Bu miktarlari gegen kisim ise ilgili tarafindan karsilanacaktir.

Ozirli gocuklarin 6zel egitim ve rehabilitasyon programlarindan yararlanmasinin
gerekli ve zorunlu olup olmadigi ve bunlara ilk baglama tarihi esas alinarak belirli
donemler halinde hastadaki iyilesme durumunun, 6zel egitime ve rehabilitasyona
devam edilip edilmeyecegi hususunun yetkili saghk kurumlarindan alinacak ayrintili
gelisimsel ve egitimsel tanilama raporlari ile tevsiki gerekmektedir. Saglik kurulu
raporlarinin en gec¢ iki yilda bir yenilenmesi gerekir. Raporda daha kisa bir sure
belirtiimisse, bu sure esas alinir.



Oziirltlere verilecek saglik kurulu raporunun yenilenmesi igin sliresi sona ermeden
en az bir ay 6nce, 6zurlG ve ailesinin ilgili sadlik kurulugsuna basvurmalari icin, hizmet
aldiklari rehabilitasyon merkezi tarafindan rehberlik yapilacaktir. Ozlrliye verilen
egitim ve rehabilitasyonun surekliliginin saglanmasi icin ozurlulere verilecek saglik
kurulu raporunun zamaninda yenilenmesi hususunda yetkili saglik kurumlarinin
gerekli hassasiyeti gostermeleri ve ailenin de islemleri tamamlamak Uzere gerekli
takibi yapmasi gerekmektedir.

Ozirlii  ¢ocuklarin  egitimlerinin, tibbi rehabilitasyonlarinin  ve  psiko-sosyal
rehabilitasyonlarinin  yapilacagi 0zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin
denetimleri, ilgisine gore Milli Egitim Bakanhgdi veya Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu Genel Mudurlugunden kurulus agma ve isletme izni veren kurum
denetim elemanlarinca yapilir. Bu merkezlerden usuline uygun olarak igletiimeyen
ve hizmet sunmayanlar hakkinda kurulug acma ve igletme izni aldiklari kurum
mevzuatina go6re islem vyapiir. Odemelerde bu hususlar g6z Oniinde
bulundurulacaktir.

Kaynastirma Programinda Devam Eden Zihinsel Yetersizligi Olan Ogrencilerin Basari
Durumlari bu 6grencilerin 6zellikleri dikkate alinarak daha sik araliklarla ve kisa sureli
sinavlar yapilir. Otistik Ogrenciler ile Duygusal Ve Davranis Bozuklugu Olan
Ogrencilerin Basarilari; 6grencilerin iletisim 6zellikleri ile sosyal- duygusal huzur
bulmusluklar dikkate alinarak degerlendirme yapilir. Dikkat Eksikligi Ve Hiperaktivite
Bozuklugu Olan Ogrencilerin Bagarilari; 6grencilerin dzellikleri dikkate alinarak daha
sik araliklarla ve kisa surekli sinavlarla yapilir.

Ayrica universite sinavina giren 6zurla 6grenciler igin gerekli fiziksel dizenlemeler
yapilmaktadir. Ortopedik ve gorme ozurluler icin uygun duzenlenmis sinav mekanlari
hazirlanmakta, gorme oOzurluler ve az gorenler icin 30 dakikalik ek sinav suresi
verilmekte, sinav sorularini okuyacak ve soOylenecek yanitlari yazacak uygun
egitimde ve dizgln diksiyonlu “yardimci refakatcgi” esliginde sinava girme olanagi
taninmaktadir. Basarili ve ihtiyag sahibi 6zurli 6grencilere Yuksekogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu tarafindan oncelikli olarak 6grenim kredisi, katki kredisi ve yurt tahsisi
yapiimaktadir.

20.06.2006 tarih ve 26200 sayili resmi gazetede yayimlanan “ Yuksekogretim
Kurumlari  Ozirliler Danisma ve Koordinasyon Yoénetmeligi® geregince
Universitelerde, 6grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirmak icin gerekli tedbirleri
almak ve bu yonde dizenlemeler yapmak Uzere “Ozirliler Danisma ve

Koordinasyon Birimi” olusturulmasi saglanmistir.
Kisaca Ozel egitim hakki sureci yukaridaki gibi 6zetlenebilir.

Avukat Jilide Isil Bagatur



